Verhaltenskodex

Der FC Silschede, als ein sozialer Treffpunkt auf und neben dem Platz, lebt nicht nur von seinen
Spielern und Trainern, sondern auch von einer Vielzahl an engagierten und ehrenamtlichen
Helfern, Fans und Unterstltzern.

GroRRer Wert wird dabei nicht nur auf das Sportliche gelegt, der FC Silschede versteht sich
vielmehr auch als Vermittler grundlegender Werte wie:

Respekt, Fairness, Ehrlichkeit, Solidaritat und Vielfalt.

Dazu gehdrt ein gewisses Grundverhalten, das nicht nur Spieler, sondern auch Eltern, Trainer und

sonstige beteiligte Personen beherzigen missen.

Fliihrender Verein im Ennepe-Ruhr-Kreis aus
sportlicher und gesellschaftlicher Sicht

ili i Leidenschaftlich
Familienfreundlich Bodenstindig

Wir sind ein sozialer Treffpunkt auf Wir lieben FuBball
und neben dem Platz

Wir bieten einen Platz fiir jeden
Wir schaffen eine nachhaltige

Wir bringen die lokale Gesellschaft Freizeitméoglichkeit rund um den
FuBball

Wir arbeiten nachhaltig und
gewissenhaft

naher zusammen Wir set f J d
Wir sind enthusiastisch, mutig, r'setzen aut unsere Jugen

Wir sind vertrauensvoll, offen, authentisch und bereit neue Wege zu
herzlich und gemeinschaftlich gehen

Wir kennen unsere Wurzeln

Eingetragener Verein

Unsere Mission: Wir bieten FuBballern, Interessierten, Sponsoren und der lokalen Gesellschaft

eine nachhaltige Freizeitmdoglichkeit rund um den FuRBball.




Verhaltenskodex

Spieler (Senioren*innen)

Respekt / Disziplin

gegenuber Mitspielern, Gegenspielern, Schiedsrichtern, Zuschauern und Trainern.

e Ich respektiere und achte Trainer, Mitspieler, Gegenspieler, Schiedsrichter, Eltern,
Zuschauer und alle Mitarbeiter des FC Silschede.
e Die Trainer sowie Mitspieler begrif3e ich stets.

e Ich akzeptiere die Entscheidungen des Trainers.
Teamgeist / Bereitschaft / Leistung

e Wir gewinnen und verlieren gemeinsam. Erfolge kann man nur Giber Teamgeist erreichen.
Deshalb ist jeder im Team wichtig.

e Mein Umgang und Auftreten hangen eng mit dem Ruf des FC Silschede und meiner
Mannschaft zusammen. Meine Mitspieler und Trainer kdnnen sich darauf verlassen, dass
meine Leistungs- und Anstrengungsbereitschaft fir unsere Mannschaft vorhanden sind.

e |ch méchte im Team spielen und mich weiterentwickeln.

e Ich helfe gerne bei Bedarf in den anderen Senioren — Teams aus.

e Ich helfe bei mindestens einer Veranstaltung pro Jahr aktiv mit.

Fairness / Fairplay

e Ich akzeptiere die Entscheidungen des Schiedsrichters.
e Ich verhalte mich immer korrekt gegenuber den Gegnern.

e Ich werde nie absichtlich Gegner verletzen.
Zuverlassigkeit / Pliinktlichkeit / Sorgfalt

Im Mannschaftssport muss sich jeder auf jeden verlassen kénnen.

e Ich komme immer punktlich zum Training und Spiel. Falls mir dies im Einzelfall nicht
maoglich sein sollte, entschuldige ich mich rechtzeitig personlich beim Trainer.

e Gemeinsam als Team sorgen alle Spieler, dass die Trainingsmaterialien vollstadndig und
ordentlich bereitstehen und wieder aufgeraumt werden.

e Ich achte das Vereinseigentum und gehe sorgfaltig damit um, denn ich profitiere davon.

Stand: 11/2023
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FAMILIAR - LEIDENSCHAFTLICH - BODENSTANDIG »



Verhaltenskodex

Spieler (Junioren*innen)

Respekt / Disziplin
gegenuber Mitspielern, Gegenspielern, Schiedsrichtern, Zuschauern und Trainern.

e Ich respektiere und achte Trainer, Mitspieler, Gegenspieler, Schiedsrichter, Eltern,
Zuschauer und alle Mitarbeiter des FC Silschede.

e Die Trainer sowie Mitspieler begrif3e ich stets per Handschlag.

e Ich akzeptiere die Entscheidungen des Trainers.

Teamgeist / Bereitschaft / Leistung

e Wir gewinnen und verlieren gemeinsam. Erfolge kann man nur Gber Teamgeist erreichen.
Deshalb ist jeder im Team wichtig.

e Mein Umgang und Auftreten hangen eng mit dem Ruf des FC Silschede und meiner
Mannschaft zusammen. Meine Mitspieler und Trainer kénnen sich darauf verlassen, dass
meine Leistungs- und Anstrengungsbereitschaft fir unsere Mannschaft vorhanden sind.

e [ch mochte im Team spielen und mich weiterentwickeln
Fairness / Fairplay

e Ich akzeptiere die Entscheidungen des Schiedsrichters.
e Ich verhalte mich immer korrekt gegenuber den Gegnern.

e Ich werde nie absichtlich Gegner verletzen.
Zuverlassigkeit / Punktlichkeit / Sorgfalt

Im Mannschaftssport muss sich jeder auf jeden verlassen kénnen.

e Ich komme immer punktlich zu Training und Spielen. Falls mir dies im Einzelfall nicht
moglich sein sollte, entschuldige ich mich rechtzeitig persdnlich beim Trainer.

e Gemeinsam als Team sorgen alle Spieler, dass die Trainingsmaterialien vollstandig und
ordentlich bereitstehen und wieder aufgeraumt werden.

e Ich achte das Vereinseigentum und gehe sorgfaltig damit um, denn ich profitiere davon.

Stand: 11/2023
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Verhaltenskodex

Eltern /| Erziehungsberechtigte

Unterstiitzung der Kinder

e |ch unterstiitze mein Kind tatkraftig in dem Bestreben sich fu3ballerisch zu entwickeln.

e Ich trage durch mein Verhalten dazu bei, dass das Kind Spal}, Freude und Begeisterung
durch den Fuf3ball erlebt und nicht Frust und Angst.

e Beim Besuch eines Mannschaftstrainings trage ich zu einer ruhigen und konstruktiven
Trainingsatmosphére bei, indem ich mich im Hintergrund halte und weder den
Umkleidebereich noch die Trainingsplatze betrete.

Besuch von Heim- und Auswartsspielen

e Fur Aufstellung und Taktik, Ein- und Auswechslungen sowie Anweisungen sind
ausschlielich die jeweiligen Trainer verantwortlich und zustandig.
e Auch Eltern der Kinder des FC Silschede représentieren den Verein. Ein entsprechendes

Verhalten sollte selbstverstandlich sein.
Verhalten gegeniiber Schiedsrichtern / Gegnern

e Entscheidungen der Schiedsrichter akzeptiere ich und kommentiere diese nicht.
e |ch feuere meine Mannschaft an, unterlasse jedoch jegliches, abwertendes Verhalten
gegeniber anderen (Mitspieler, gegnerische Mannschaft und deren Eltern oder Fans).

e |ch pflege einen familidren und positiven Umgang mit den anderen Eltern
Aufgaben

e Ich unterstitze die Arbeit der Trainer, indem ich mich fur Teamaufgaben zur Verfligung
stelle (Organisation, Verkaufshelfer, Mannschaftskasse, Kommunikation,
Turniervorbereitungen). Wenn alle Eltern gleichermaf3en und fair mitwirken hat jeder

insgesamt weniger zu tun.

e Insbesondere helfe ich bei eigenen Veranstaltungen (Turniere, Leistungsvergleiche) der

Mannschaft meines Kindes, auch in Zeiten zu denen mein Kind spielt.

Stand: 11/2023
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Verhaltenskodex

Trainer*innen / Betreuer*innen

Vorbild und Reprasentant

e |ch reprasentiere den FC Silschede und handle im Sinne des Vereins.
e Ich trete stets als Vorbild auf.
e Ich bin fir das offentliche Auftreten meiner Mannschaft verantwortlich.

e Ich lebe der Mannschaft vor, was von ihnen erwartet wird (siehe Verhaltenskodex Spieler).
Sozial- und Gleichberechtigung

e |ch achte im Umgang mit den Spielern auf sportliche und soziale Fairness.
e Ich schatze und akzeptiere verschiedene Charakter, Nationalitaten, Religionen,
Geschlechter und Personlichkeiten.

e Ich behandle alle Spieler gleich und habe ein offenes Ohr fir jegliche Probleme.

Teamwork im Verein

e |ch bilde mich sportlich weiter und bin offen flir neue Inhalte.
e |ch tausche mich mit anderen Trainern und Funktiondren des Vereins offen aus.
e |ch respektiere den Verantwortungsbereich meiner Kollegen und suche das persénliche

Gesprach.
Aufgaben
Als Trainer bin ich verantwortlich fur alle sportlichen Belange:

e Trainingsaufbau- und -gestaltung

e Kaderfestlegung

e Vorgabe der taktischen Richtlinie, Coaching an allen Spieltagen

e Einstellung der Spieler auf die Spiele und Aufstellung der Mannschaft

Ich Ubernehme auch administrative Aufgaben im Zusammenhang mit meinem Team:

e Einreichung Unterlagen zum Vereinsbeitritt
e Bedienung und Pflege der Angaben zu Spieler und Spiele im DFBnet
e Einhaltung der ,Bedienungsanleitung Waldstadion Silschede® (siehe Anlage)

Stand: 11/2023
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Verhaltenskodex

Funktionare / Funktionarinnen

Vorbild und Reprasentant

e |ch reprasentiere den FC Silschede und handle im Sinne des Vereins.

e Ich trete stets als Vorbild auf.

e Ich bin fUr das o6ffentliche Auftreten des Vereins verantwortlich.

e Wir behandeln alle Mitglieder des Vereins, Spieler, Eltern, Trainer, Schiedsrichter, Gegner
und Zuschauer mit Respekt und Hoflichkeit

e Ich lebe den Mitgliedern vor, was von ihnen erwartet wird.
Sozial- und Gleichberechtigung

e Ich schatze und akzeptiere verschiedene Charakter, Nationalitaten, Religionen,

Geschlechter und Personlichkeiten.

Ich behandle alle Mitglieder gleich und habe ein offenes Ohr fir jegliche Probleme.
e Ich setze mich fUr die Belange der Mannschaften im Kreis ein.
e Ich verurteilen jegliche Form von Gewalt, Mobbing oder Beldstigung im Vereinsumfeld und

setze mich fur eine sichere und respektvolle Umgebung ein.
Teamwork im Verein

e Ich tausche mich mit anderen Trainern und Funktionaren des Vereins offen aus.
e Ich respektiere den Verantwortungsbereich meiner Kollegen und suche das personliche
Gesprach.

e Ich nehme regelmafig und aktiv an Versammlungen teil.
Transparenz und Offenheit

e Ich handele transparent und kommuniziere offen mit allen Mitgliedern des Vereins.
Entscheidungen werden nachvollziehbar begriindet.

e Ich handhabe die Finanzen des Vereins verantwortungsvoll und transparent, um
sicherzustellen, dass sie dem Zweck des Vereins dienen.

e |ch tausche mich aktiv mit Funktiondren anderer Vereine aus.

Stand: 11/2023
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Name des Mitgliedes:

Den Verhaltenskodex habe ich aufmerksam gelesen und sichere mit
meiner Unterschrift zu, dass ich mich diesem entsprechend

verhalte.

Bei Nichteinhalten und besonders bei schweren Verhaltensversté3en (u.a. Gewalt,
Unsportlichkeit, Vandalismus) werden anfallende Kosten dem Mitglied in Rechnung
gestellt.

Sollte ein Vereinsmitglied die Zahlung einer persénlichen Strafe verweigern und der
Verein die Geldstrafe Gibernehmen, so hat der Verein das Recht das Mitglied Gber den
Kreis sperren zu lassen. Die Sperre bleibt bis zur Riickzahlung des ausstehenden

Betrags bestehen. Im Hartefall lebenslanglich.

Datum: Unterschrift;

Stand: 11/2023
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